CUEK Calisma Gruplari PUKO Déngiisii

Planlama

1.

En gec¢ yarl yil egitimi baslamadan 4 hafta 6nce Calisma grubu baskanlarinin toplanarak
yapilacak calismalara yonelik planlama yapmasi.

2. En gec vyar yil egitimi baslamadan 3 hafta 6nce Calisma grubu Uyelerinin, calisma grubu
baskanliginda yapacagi calismalari planlamak lizere donem basinda toplanmasi

3. Gahsma grubu baskani tarafindan galisma grubunun amag ve goérevleri hakkinda bilgilendirme
yapilmasi

4. Calisma grubu Uyelerinin planlanacak ¢alismalara yonelik dnerilerini ¢alisma grubu baskanina
sunmasi

5. Galisma grubunun is Akis Tablosunun hazirlanmasi/gézden gegirilmesi.

6. Egitimden sorumlu rektér yardimcisi, egitim koordinatoéri ve galisma grubu baskanlarinin
katilimiyla, Birimlerin egitimden sorumlu dekan/mudur yardimcilariyla toplanti yapilmasi.

7. Cahsma grubu baskanlarinin sorumlu olduklari her birimdeki ilgili alandaki BEKK Uyeleriyle
toplanti yapmasi ve is akislarinin paylasiimasi

8. Calisma grubu BEKK iyelerinin Birim yoneticileriyle birlikte, 5 ¢alisma grubuna yoénelik olarak
kendi birimlerinde yapacaklar faaliyetlere yonelik planlari hazirlamalari ve yonetim kurulu
karariyla, CUEK’e géndermelerinin saglanmasi siirecine rehberlik edilmesi.

9. Birim faaliyet planlarinin CUEK yiiriitme kuruluna sunulmasi.

Uygulama

1. BEKKlerin birimlerde yapacaklari toplantilara rehberlik yapiimasi.

2. Birimlerde 5 calisma grubuna yonelik yapilacak faaliyetlerin en gec¢ egitim 6gretim déneminin
3. Haftasina kadar yénetim kurulu karariyla CUEK’e génderilmesi konusunda BEKK’le isbirligi
icerisinde calisiimasi.

3. En geg yariyll egitimi tamamlandiktan iki hafta sonra, donem icerisinde Birimde
gerceklestirilen faaliyetlere yonelik raporun kanitlariyla birlikte, yénetim kurulu karariyla
CUEK’e génderilmesi konusunda BEKK’e rehberlik yapilmasi.

4. BEKK dyeleriyle silire¢ icerisinde toplantilar yapilmasi ve sireci izlemeye vyonelik
degerlendirmeler yapilmasi

5. Birimlerde yapilan uygulamalar konusunda CUEK’in bilgilendirilmesi.

Kontrol Etme

el

Donem basi ve donem sonunda génderilmesi gereken raporlarin takip edilmesi

Zamaninda teslim edilmeyen raporlar ile ilgili koordinatorliige bilgi verilmesi

Birimlerden gelen faaliyet raporlarinin uygunlugunun degerlendirilmesi

Calisma grubunun belirledigi hedeflerin gerceklesme durumunun izlenmesi ve
degerlendirilmesi

Onlem Alma

1.

Calisma grubunun amaclari dogrultusunda gorevlerini yerine getiremeyen birimlere yonelik
degisikliklerin 6nerilmesi

Calisma grubunun sorumluluk alanina yonelik gelismeye acik yonlerin iyilestirilmesine, gicll
yonlerin slirdirilebilmesine yonelik diizenlemelerin yapilmasi.

Degerlendirmeler dogrultusunda birimlerdeki faaliyet planlarinin degerlendirilmesi ve
glincellenmesi.



4. Gelistirilen yeni 6nerilerin bir sonraki dénemin planlama asamasiyla bitinlestirilmesi
BEKK is Akisi

1. Engegyariyil egitimi baslamadan 1 hafta 6nce Birimde, BEKK baskani 6nciligiinde
BEKK lyeleriyle birlikte anabilim dali/bdlim baskanlariyla toplanti yapilmasi:

e CUEK calisma gruplarinda yer alan BEKK {iyelerinin yapilacak ¢alismalar
konusunda bilgi vermesi.

e Bolumlerin/Programlarin her calisma grubuna yonelik yapacaklari faaliyetleri
belirlemeleri ve en ge¢ egitim 6gretim doneminin 2. Haftasina kadar birim
yonetimine géndermeleri gerektiginin bildirilmesi.

2. Bolumlerden/Programlardan gelen faaliyet 6nerileri dogrultusunda, birimin 5 ¢alisma
grubuna yonelik yapacag faaliyetlerin ve bu konudaki taleplerin belirlenmesi, en geg
egitim dgretim déneminin 3. haftasina kadar, yénetim kurulu karariyla CUEK’e
gonderilmesi.

3. Ders dénemi bittikten bir hafta sonra BEKK baskani dnciliglinde BEKK Gyeleriyle
birlikte, anabilim dali/b6lim baskanlariyla birimde gerceklestirilen faaliyetleri
degerlendirmek Ulzere toplanti yapmak.

4. Ders donemi bittikten iki hafta sonra, donem icerisinde Birimde gergeklestirilen
faaliyetlere yonelik raporun kanitlariyla birlikte, ydnetim kurulu karariyla CUEK’e
gonderilmesi.



